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今
、
か
ん
ぽ
生
命
の
不
適
正

営
業
が
社
会
的
問
題
に
な
っ
て

い
ま
す
が
、
パ
ワ
ハ
ラ
も
行
わ

れ
て
い
る
実
態
が
明
ら
か
に
な

っ
て
い
ま
す
。
都
内
で
は
マ
イ

ス
タ
ー
制
度
が
導
入
さ
れ
て
局

員
を
５
段
階
で
分
類
。
月
平
均

２
７
万
円
以
上
な
ら
最
高
位
の

五
つ
星
。
１
０
万
円
以
下
は
最

低
の
一
つ
星
。
星
４
～
５
だ
と

旅
行
や
パ
ー
テ
ィ
ー
に
招
か

れ
、
星
１
～
２
は
研
修
受
講
が

求
め
ら
れ
る
。
営
業
方
法
が
不

適
正
な
も
の
で
あ
っ
て
も
数
を

あ
げ
る
成
績
優
秀
者
に
は
ご
褒

美
が
行
わ
れ
る
一
方
で
、
適
正
な

営
業
を
し
て
い
て
も
数
が
上
が

ら
な
け
れ
ば
研
修
に
い
か
な
け

れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
研
修
で
は
人

権
を
害
す
る
よ
う
な
こ
と
が
行

わ
れ
て
い
る
と
聞
い
て
い
ま
す
。 

こ
う
し
た
五
段
階
評
価
が
目

に
見
え
る
形
で
露
骨
に
行
わ
れ

て
い
る
の
で
す
。
こ
れ
は
パ
ワ
ハ

ラ
の
何
物
で
も
あ
り
ま
せ
ん
。 

パ
ワ
ハ
ラ
や
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト

は
世
界
中
で
問
題
に
な
っ
て
い

ま
す
。
こ
れ
を
根
絶
さ
せ
て
い
く

た
め
の
国
際
労
働
基
準
が
で
き

ま
し
た
。
国
際
労
働
機
関(

Ｉ
Ｌ

Ｏ)

は
６
月
２
１
日
の
総
会
で
、

働
く
場
で
の
暴
力
・
ハ
ラ
ス
メ
ン

ト
を
禁
止
す
る
条
約
と
勧
告
を

採
択
し
た
の
で
す
。 

条
約
は
、
暴
力
と
ハ
ラ
ス
メ
ン

ト
の
な
い
職
場
で
働
く
こ
と
が

「
す
べ
て
の
人
の
権
利
」
と
し
て

い
ま
す
。
そ
の
定
義
と
し
て
、「
身

体
的
、
精
神
的
、
性
的
、
経
済
的

な
被
害
を
引
き
起
こ
す
か
、
引
き

起
こ
す
可
能
性
が
あ
る
許
さ
れ

な
い
行
為
」
と
し
て
い
ま
す
。
こ

れ
は
画
期
的
な
内
容
で
す
。 

そ
し
て
、
Ｉ
Ｌ
Ｏ
加
盟
国
に

は
、
暴
力
・
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
を
禁

止
す
る
法
律
の
制
定
や
、
制
裁
措

置
、
被
害
者
の
救
済
と
支
援
措
置

な
ど
を
義
務
付
け
て
い
ま
す
。 

日
本
政
府
に
は
た
だ
ち
に
こ

れ
に
そ
っ
た
法
律
の
整
備
が
求

め
ら
れ
ま
す
。
郵
政
で
も
国
際
労

働
機
関
が
決
定
し
た
世
界
基
準

に
基
づ
い
て
パ
ワ
ハ
ラ
、
ハ
ラ
ス

メ
ン
ト
の
根
絶
に
向
け
た
取
り

組
み
を
し
て
い
く
べ
き
で
す
。
同

時
に
社
員
の
意
識
改
革
も
す
す

め
て
い
く
よ
う
郵
政
産
業
ユ
ニ

オ
ン
は
求
め
て
お
き
ま
す
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職
場
で
は
相
変
わ
ら
ず
パ
ワ
ハ
ラ
や
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
が
あ
り
ま

す
。「
女
性
の
ロ
ッ
カ
ー
を
男
性
の
管
理
者
が
点
検
し
た
」
、「『
相
変

わ
ら
ず
お
前
は
使
え
ね
え
～
。
こ
こ
を
辞
め
て
他
に
い
っ
た
ら
ど
う

だ
』
と
い
う
大
声
」
。
そ
し
て
、
日
ご
ろ
た
ま
っ
て
い
た
不
満
を
言

っ
た
ら
役
職
者
か
ら
厳
し
い
叱
責
が
さ
れ
、
そ
れ
が
精
神
的
に
病
み

退
職
し
て
い
っ
た
人
も
い
ま
す
。 

 

         

    

は
な
ら
な
い
」
と
い
う
地
裁
判
決
は
職
場
で
も
多
く
の
非
正
規
社
員

か
ら
喜
び
の
声
が
あ
げ
ら
れ
ま
し
た
。
そ
の
声
に
み
ら
れ
る
よ
う
に

い
か
に
そ
れ
が
切
実
な
も
の
で
あ
っ
た
か
が
分
か
り
ま
す
。 

そ
の
後
、
会
社
は
判
決
内
容
を
不
服
と
し
て
控
訴
し
、
原
告
も
地

裁
判
決
は
一
部
不
十
分
な
点
が
あ
り
、
そ
れ
を
さ
ら
に
前
に
進
め
て

い
く
と
い
う
立
場
か
ら
控
訴
し
ま
し
た
。
そ
の
控
訴
審
が
２
月
１
３

日
１
５
時
か
ら
行
わ
れ
ま
す
。
引
き
続
き
控
訴
審
で
も
勝
利
さ
せ
て

い
く
た
め
に
私
た
ち
は
全
力
を
あ
げ
て
い
き
ま
す
。 

 
 

郵
政
産
業
ユ
ニ
オ
ン
は
、
裁
判
を
す
す
め
つ
つ
判
決
内
容
を
職
場

に
適
用
さ
せ
て
い
く
た
め
に
１
０
月
１
８
日
、
「
期
間
雇
用
社
員
へ

の
年
末
年
始
勤
務
手
当
及
び
住
居
手
当
の
支
給
を
求
め
る
要
求

書
」、「
期
間
雇
用
社
員
へ
の
夏
期
冬
期
休
暇
及
び
有
給
に
よ
る
病
気

休
暇
の
付
与
を
求
め
る
要
求
書
」
を
提
出
し
て
き
ま
し
た
。 

 

 

 

 
 

 ７月２２日、「全国一律最低賃金

１５００円」を求めて新宿駅西口で

宣伝行動。７０人で訴えました。 

全国一律の最低賃金引き上げを求める運動が 


