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賃
上
げ
を 

求
め
る
声
は
切
実 

都
内
Ｔ
局
に
勤
務
す
る
正
社

員
Ａ
君
は
、「
残
業
が
多
い
月
は

２
０
万
円
を
超
え
る
け
ど
も
、

普
段
は
２
０
万
円
い
き
ま
せ

ん
。
共
済
の
掛
け
金
が
高
い
の

で
手
取
り
は
も
っ
と
低
く
な
り

ま
す
。
神
経
を
使
う
物
が
増
え

て
仕
事
量
も
多
い
割
に
賃
金
が

安
い
の
で
賃
金
を
あ
げ
て
ほ
し

い
。
残
業
し
な
く
て
も
２
０
万

円
を
超
え
る
よ
う
に
し
て
ほ
し

い
」
と
言
っ
て
い
ま
す
。 

 

都
内
Ｓ
局
に
勤
務
す
る
非
正

規
社
員
Ｂ
君
は
、
「
内
務
は
時
給

が
低
い
（
１
時
間
１
０
１
０
円
）

か
ら
一
時
金
も
外
務
と
比
べ
て

低
い
。
現
在
の
賃
金
で
は
食
べ
て

い
く
の
が
や
っ
と
。
我
慢
す
る
生

活
を
し
て
食
事
も
一
日
５
０
０

円
で
済
ま
せ
る
よ
う
に
し
て
い

る
。
将
来
を
考
え
て
少
な
い
金
額

か
ら
わ
ず
か
で
も
貯
蓄
し
よ
う

と
思
っ
て
も
出
来
な
い
。
郵
政
ユ

ニ
オ
ン
は
時
給
を
最
低
１
２
０

０
円
と
し
て
い
る
の
で
実
現
し

て
ほ
し
い
」
と
言
っ
て
い
ま
す
。 

職
場
へ
の 不

満
と
要
望 

「
要
員
不
足
（
２
４
．
１
％
）

が
最
も
比
重
が
大
き
く
、
「
低
賃

金
」
（
１
６
．
２
％
）
、
「
職
場
の

将
来
不
安
」
（
１
２
．
７
％
）
が

目
立
っ
て
高
率
で
す
。
特
に
要
員

不
足
の
解
消
は
即
急
に
改
善
し

な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
毎
日
欠

員
状
態
で
業
務
が
行
わ
れ
て
い

る
こ
と
か
ら
、
今
の
時
期
で
３
時

間
、
４
時
間
超
勤
、
連
勤
１
０
日

な
ど
と
い
う
の
は
異
常
な
働
か

せ
方
で
す
。
こ
の
ま
ま
い
っ
た
ら

過
労
死
に
な
る
、
と
言
っ
て
い
る

社
員
も
い
ま
す
。 

ス
ト
レ
ス
に
関
し
て
で
す
が
、

ス
ト
レ
ス
を
、
「
強
く
感
じ
る
」

（
３
４
．
７
％
）、「
や
や
感
じ
る
」

（
４
６
．
５
％
）
を
合
わ
せ
て
８

割
を
超
え
ま
す
。
ス
ト
レ
ス
の
原

因
は
様
々
あ
り
ま
す
が
、
以
下
の

こ
と
が
考
え
ら
れ
ま
す
。 

○
本
社
の
現
場
の
実
態
を
み
な

い
体
質
か
ら
く
る
問
題 

○
過
剰
な
営
業
ノ
ル
マ
か
ら
く 

       

る
問
題 

○
複
雑
な
業
務
や
手
間
の
か
か

る
物
が
多
く
な
っ
て
い
る
こ

と
か
ら
く
る
問
題 

○
業
務
量
に
見
合
っ
た
適
切
な

人
員
が
配
置
さ
れ
て
い
な
い

こ
と
か
ら
く
る
問
題 

○
事
故
処
理
、
お
客
さ
ん
の
ク
レ

ー
ム
処
理
へ
の
対
応
か
ら
く

る
問
題 

等
で
す
。 

春
闘
で
は
賃
金
引
き
上
げ
と

共
に
、
職
場
の
労
働
環
境
を
改
善

さ
せ
て
い
く
こ
と
も
大
事
な
た

た
か
い
で
す
。
８
時
間
働
け
ば
普

通
に
生
活
で
き
る
賃
金
、
誰
も
が

安
心
し
て
働
き
続
け
ら
れ
る
職

場
環
境
に
し
て
い
く
こ
と
が
求

め
ら
れ
て
い
ま
す
。 

一
緒
に
頑
張
っ
て
い
き
ま
し

ょ
う
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私
た
ち
は
毎
年
春
闘
ア
ン
ケ
ー
ト
を
行
っ
て
い
ま
す
。
ア
ン
ケ

ー
ト
に
は
苦
し
い
生
活
を
改
善
す
る
た
め
に
大
幅
賃
上
げ
を
求
め

る
切
実
な
声
と
職
場
へ
の
不
満
が
多
く
寄
せ
ら
れ
て
い
ま
す
。
今

の
賃
金
で
は
６
割
の
人
が
苦
し
い
と
訴
え
、
職
場
へ
の
不
満
で
は

８
割
の
人
が
ス
ト
レ
ス
を
感
じ
て
い
ま
す
。 

        

    

は
な
ら
な
い
」
と
い
う
地
裁
判
決
は
職
場
で
も
多
く
の
非
正
規
社

員
か
ら
喜
び
の
声
が
あ
げ
ら
れ
ま
し
た
。
そ
の
声
に
み
ら
れ
る
よ

う
に
い
か
に
そ
れ
が
切
実
な
も
の
で
あ
っ
た
か
が
分
か
り
ま
す
。 

そ
の
後
、
会
社
は
判
決
内
容
を
不
服
と
し
て
控
訴
し
、
原
告
も

地
裁
判
決
は
一
部
不
十
分
な
点
が
あ
り
、
そ
れ
を
さ
ら
に
前
に
進

め
て
い
く
と
い
う
立
場
か
ら
控
訴
し
ま
し
た
。
そ
の
控
訴
審
が
２

月
１
３
日
１
５
時
か
ら
行
わ
れ
ま
す
。
引
き
続
き
控
訴
審
で
も
勝

利
さ
せ
て
い
く
た
め
に
私
た
ち
は
全
力
を
あ
げ
て
い
き
ま
す
。 

 
 

郵
政
産
業
ユ
ニ
オ
ン
は
、
裁
判
を
す
す
め
つ
つ
判
決
内
容
を
職

場
に
適
用
さ
せ
て
い
く
た
め
に
１
０
月
１
８
日
、「
期
間
雇
用
社
員

へ
の
年
末
年
始
勤
務
手
当
及
び
住
居
手
当
の
支
給
を
求
め
る
要
求

書
」
、
「
期
間
雇
用
社
員
へ
の
夏
期
冬
期
休
暇
及
び
有
給
に
よ
る
病

気
休
暇
の
付
与
を
求
め
る
要
求
書
」
を
提
出
し
て
き
ま
し
た
。 

 

 

 

 
 


