
                  

 

 

 
 

  
 

 
 

 
 

 

 

『風通しのよい職場』とは真逆な会社 

利益を上げていても現場の声に応えず 
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９
月
１
日
に
人
事
異
動
が
行
わ
れ

ま
し
た
。
コ
ロ
ナ
禍
で
緊
急
事
態
宣
言

が
発
出
さ
れ
、
密
を
避
け
る
た
め
に
出

勤
を
７
割
ま
で
に
す
る
よ
う
政
府
は

言
っ
て
い
ま
す
。
人
事
異
動
が
さ
れ
れ

ば
そ
れ
だ
け
労
働
者
に
負
担
が
強
い

ら
れ
る
こ
と
に
な
り
ま
す
。
密
を
避
け

な
け
れ
ば
な
ら
な
い
の
に
密
を
拡
大

さ
せ
て
し
ま
う
の
が
人
事
異
動
で
す
。 

国
民
健
康
保
険
の 

配
達
で
過
密
労
働 

９
月
か
ら
国
民
健
康
保
険
の
配
達

が
始
ま
り
ま
す
。
住
宅
地
域
が
多
い
局

は
そ
の
配
達
の
た
め
に
過
密
労
働
に

加
え
て
２
時
間
、
３
時
間
の
時
間
外
労

働
が
何
日
も
行
わ
れ
ま
す
。
そ
の
配
達

は
地
域
に
精
通
し
て
い
な
け
れ
ば
誤

配
等
の
要
因
に
な
る
こ
と
か
ら
、
人
事

異
動
で
き
た
人
は
で
き
ま
せ
ん
。 

Ａ
局
の
人
は
「
人
事
異
動
で
き
た
人

は
見
習
い
を
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

し
、
迎
え
る
方
は
教
え
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
。
国
保
の
配
達
も
し
な
け
れ
ば
な

ら
な
い
。
結
局
、
い
つ
も
苦
労
す
る
の

は
現
場
だ
け
。
会
社
は
現
場
の
声
を
聞

か
な
い
し
、
『
風
通
し
の
よ
い
職
場
』

と
は
真
逆
だ
。
最
近
、
５
０
代
の
総
務 

主
任
が
退
職
し
た
。
精
神
的
に
追
い

込
ま
れ
て
い
た
よ
う
だ
。
郵
政
の
体 

 

 

 

 

        

質
を
改
善
し
て
い
か
な
い
と
ダ
メ
だ
」
と

話
し
て
い
ま
し
た
。 

不
正
な
事
に
は 

声
を
あ
げ
是
正
さ
せ
よ
う 

ま
た
、
人
員
不
足
か
ら
無
理
な
労
働
が

行
わ
れ
サ
ー
ビ
ス
労
働
が
常
態
化
し
て

い
ま
す
。
休
息
・
休
憩
時
間
を
１
０
分
程

度
で
済
ま
せ
時
間
前
着
手
と
合
わ
せ
る

と
サ
ー
ビ
ス
労
働
で
事
業
は
成
り
立
っ

て
い
る
と
言
わ
ざ
る
を
え
ま
せ
ん
。 

異
常
な
郵
政
の
体
質
を
改
善
し
、
働
き

続
け
ら
れ
る
職
場
に
し
て
い
く
た
め
に

は
不
正
な
こ
と
に
は
声
を
あ
げ
て
是
正

さ
せ
て
い
く
以
外
あ
り
ま
せ
ん
。 

 

 

 

 

職場からのメール 
土曜日配達廃止で深夜の労働者を昼間帯に移

すとしています。労働時間が短縮されることか

ら、これでは食べていけないと辞めていく人が

います。雇い止めはしないといいながら、勤務

時間を短縮して自ら辞めざるをえなくさせてい

ます。土曜日配達廃止を決めた国会での附帯決

議に反するようなことはやめるよう求めます。 

 

  菅
内
閣
の
支
持
率 

急
落
し
、
不
支
持
拡
大 

８
月
下
旬
、
「
毎
日
新
聞
」
の
調
査
で

管
内
閣
の
支
持
率
は
２
６
％
、
不
支
持
は

６
６
％
に
達
し
て
い
ま
す
。
他
の
新
聞
で

も
、
同
じ
傾
向
と
報
じ
て
い
ま
す
。
政
府

の
コ
ロ
ナ
対
策
は
死
者
を
多
く
出
し
て

い
る
こ
と
を
み
て
も
人
災
と
し
か
言
い

よ
う
が
あ
り
ま
せ
ん
。
国
民
の
命
を
守
る

政
治
へ
の
転
換
が
今
ほ
ど
求
め
ら
れ
て

い
る
と
き
は
あ
り
ま
せ
ん
。 

 
 

 


