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労
働
者
を
労
働

時
間
規
制
の
対

象
か
ら
外
す
「
高

度
プ
ロ
フ
ェ
ッ

シ
ョ
ナ
ル
制
度
」
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を
新
設
す
る
労
働
基
準
法
改
悪

案
（
残
業
代
ゼ
ロ
法
案
）
を
「
過

労
死
ラ
イ
ン
」
の
残
業
を
容
認

す
る
こ
と
を
盛
り
込
ん
だ
労
基

法
改
定
と
一
本
化
し
て
、
法
案

を
通
そ
う
と
し
て
い
ま
す
▼
こ

の
制
度
は
、
労
働
基
準
法
が
定

め
て
い
る
労
働
時
間
・
休
憩
・

休
日
・
深
夜
割
増
賃
金
な
ど
の

規
定
を
適
用
し
な
い
制
度
で

す
。
８
時
間
労
働
制
が
適
用
さ

れ
ず
、
残
業
や
休
日
労
働
し
て

も
残
業
代
が
出
ま
せ
ん
。
過
労

死
し
て
も
自
己
責
任
に
さ
れ
て

し
ま
い
ま
す
▼
導
入
要
件
を
年

収
１
０
７
５
万
以
上
の
高
度
専

門
職
と
し
、
本
人
同
意
が
条
件

で
、
全
労
働
者
の
３
％
程
度
に

絞
ら
れ
る
と
い
い
ま
す
が
、
ま

っ
た
く
当
て
に
な
り
ま
せ
ん
。

労
働
者
派
遣
法
な
ど
、
は
じ
め

は
き
び
し
い
要
件
を
つ
け
て
導

入
し
て
も
、
そ
の
後
ひ
ど
い
も

の
に
改
悪
さ
れ
た
事
例
は
た
く

さ
ん
あ
り
ま
す
▼
労
働
者
の
健

康
確
保
措
置
の
た
め
年
１
０
４

日
の
休
日
を
義
務
化
す
る
と
い

う
修
正
案
で
は
、
規
制
効
果
は

期
待
で
き
ず
制
度
の
危
険
な
本

質
は
変
わ
り
ま
せ
ん
。
修
正
で

は
な
く
、
撤
回
の
運
動
が
求
め

ら
れ
ま
す
。 
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大
幅
増
員
を
求
め
る
要
求 

東
京
支
社
管
内
の
各
局
で
は

連
日
の
超
過
勤
務
が
お
こ
な
わ

れ
、
そ
の
上
勤
務
時
間
も
守
ら

れ
ず
に
勤
務
時
間
前
着
手
や
休

憩
・
休
息
が
正
規
に
取
れ
な
い

状
態
が
続
い
て
い
ま
す
。
こ
れ

ら
の
大
き
な
原
因
が
要
員
不
足

に
あ
る
こ
と
は
疑
い
よ
う
も
な

く
、
そ
の
し
わ
寄
せ
は
利
用
者

に
多
大
な
迷
惑
と
不
便
を
強
い

る
こ
と
に
も
な
っ
て
い
ま
す
。 

 
 

東
京
支
社
管
内
で
は
約
９
５

０
名
の
期
間
雇
用
社
員
の
募
集

を
お
こ
な
っ
て
い
ま
す
が
、
一

向
に
充
足
さ
れ
ず
要
員
不
足
は

解
消
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。 

国
会
で
「
必
要
な
労
働
力
は

確
保
さ
れ
て
い
る
」
と
日
本
郵

便
本
社
は
答
弁
し
て
い
ま
す

が
、
地
本
は
、
日
本
郵
便
東
京

支
社
が
、
要
員
の
確
保
が
さ
れ

て
い
る
現
状
認
識
な
の
か
明
ら

か
に
す
る
こ
と
。
ま
た
、
各
郵

便
局
の
必
要
労
働
力
数
と
、 

２
０
１
７
年
８
月
１
日

現
在
、
東
京
支
社
管
内

の
期
間
雇
用
社
員
の
不

足
数
（
募
集
数
）
を
明

ら
か
に
し
た
う
え
で
、

早
急
に
必
要
人
員
を
雇

用
し
正
常
な
業
務
運
行

を
確
保
す
る
よ
う
要
求

し
ま
し
た
。 

 

 
 

勤
務
時
間
管
理
の
要
求 

 

勤
務
時
間
管
理
に
つ

い
て
毎
回
の
交
渉
で
、

東
京
支
社
と
し
て
「
郵

便
局
を
指
導
し
て
い

る
」
と
し
て
い
る
が
、

職
場
で
は
、
何
ら
改
善

さ
れ
て
い
な
い
。
そ
の

理
由
と
し
て
、
勤
務
時

間
管
理
が
で
き
な
い
管

理
者
が
多
く
存
在
し
て

い
る
こ
と
が
大
き
な
原

因
と
考
え
て
い
ま
す
。

ま
ず
郵
便
局
を
指
導
し

て
い
る
と
は
、
具
体
的

に
ど
の
よ
う
に
指
導
し

て
い
る
の
か
を
明
ら
か

に
す
る
こ
と
を
は
じ

め
、
９
月
か
ら
各
局
に

出
退
勤
シ
ス
テ
ム
が
配

備
さ
れ
て
い
ま
す
が
、

各
種
問
題
点
に
つ
い

て
、
東
京
支
社
と
し
て

の
見
解
を
明
ら
か
に
す

る
よ
う
に
求
め
ま
し

た
。 

 

     

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
再
編
・
ゆ

う
ゆ
う
窓
口
の
取
扱
時
間
の

短
縮
に
よ
る 

深
夜
帯
の
労
働
環
境
を
改

善
要
求 

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
再
編
に
よ

り
、
地
域
区
分
局
や
集
中
処
理

局
で
は
物
増
に
見
合
う
増
員
が

な
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。
さ
ら
に

深
夜
勤
の
勤
務
回
数
が
増
加
傾

向
に
あ
り
、
過
酷
な
状
況
を
改

善
す
る
た
め
直
ち
に
大
幅
な
増

員
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。
ま

た
、
業
務
移
管
や
ゆ
う
ゆ
う
窓

口
の
時
間
短
縮
を
行
っ
た
一
般

局
で
は
、
要
員
が
減
ら
さ
れ
た

為
、
休
憩
・
休
息
が
線
表
通
り

に
取
れ
な
く
な
っ
て
い
ま
す
。

身
体
に
悪
影
響
を
及
ぼ
す
深
夜

労
働
の
軽
減
を
す
る
た
め
に
も

早
急
に
増
員
を
行
う
こ
と
を
要

求
す
る
と
と
も
に
、
非
正
規
社

員
の
夜
間
帯
従
事
者
の
賃
金
及

び
労
働
環
境
の
抜
本
的
な
改
善

を
行
う
こ
と
も
要
求
し
ま
し

た
。 

 

社
員
の
健
康
管
理
に
つ
い
て 

雇
用
時
間
に
関
係
な
く
す
べ

て
の
社
員
に
定
期
健
康
診
断
を

受
診
さ
せ
る
こ
と
。
深
夜
勤
務

明
け
の
期
間
雇
用
社
員
が
健
康

診
断
を
受
診
す
る
た
め
の
待
機

時
間
は
超
過
勤
務
と
す
る
こ
と

を
要
求
し
ま
し
た
。 

 

期
間
雇
用
社
員
の
ス
キ
ル
評

価
項
目
に
つ
い
て 

郵
便
局
ご
と
に
評
価
項
目
が

異
な
る
た
め
、
評
価
の
解
釈
を

め
ぐ
る
問
題
点
が
あ
る
こ
と
か

ら
業
務
ご
と
に
統
一
し
た
項
目

に
す
る
よ
う
要
求
し
ま
し
た
。 

 

そ
の
他
の
要
求 

勤
務
時
間
外
に
業
務
に
関
す

る
電
話
や
メ
ー
ル
に
よ
る
問
い

合
わ
せ
に
大
変
困
惑
を
し
て
い

る
。
今
後
は
安
易
な
問
い
合
わ

せ
を
止
め
、
次
回
出
勤
時
に
確

認
す
る
こ
と
。 

 

以
上
、
早
期
に
交
渉
を
行
い

報
告
し
て
行
き
ま
す
。 

 

  

て
い
る
と
い
う
現
状
認
識
で
あ

る
の
か
を
明
ら
か
に
す
る
こ
と

を
求
め
て
い
ま
す
。
ま
た
、
各

郵
便
局
の
必
要
労
働
力
数
と
、 

２
０
１
７
年
８
月
１
日
現
在
、

東
京
支
社
管
内
の
期
間
雇
用
社

員
の
不
足
数
（
募
集
数
）
を
明

ら
か
に
し
た
う
え
で
、
早
急
に

必
要
人
員
を
雇
用
し
正
常
な
業

務
運
行
が
確
保
で
き
る
よ
う
要

求
し
ま
し
た
。 

 

勤
務
時
間
管
理
の
要
求 

勤
務
時
間
管
理
に
関
し
て
東

京
支
社
は
、
交
渉
で
毎
回
「
郵

便
局
を
指
導
し
て
い
る
」
と
し

て
い
ま
す
が
、
職
場
で
は
何
ら

改
善
さ
れ
て
い
な
い
の
が
現
状

で
す
。
以
前
よ
り
指
摘
し
て
い

る
よ
う
に
、
勤
務
時
間
管
理
が

で
き
な
い
管
理
者
が
多
く
存
在

し
て
い
る
こ
と
が
大
き
な
原
因

と
考
え
て
い
ま
す
が
、
こ
の
問

題
で
支
社
が
郵
便
局
を
指
導
し

て
い
る
と
は
、
具
体
的
に
ど
の

よ
う
に
指
導
し
て
い
る
の
か
を

明
ら
か
に
す
る
こ
と
を
は
じ

め
、
９
月
か
ら
各
局
に
出
退
勤

シ
ス
テ
ム
が
配
備
さ
れ
て
い
ま

す
が
、
各
種
問
題
点
に
つ
い
て
、

東
京
支
社
と
し
て
の
見
解
を
明

ら
か
に
す
る
よ
う
に
求
め
ま
し

た
。 

 

     

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
再
編
・
ゆ
う

ゆ
う
窓
口
の
取
扱
時
間
の
短

縮
に
よ
る 

深
夜
帯
の
労
働
環
境
を
改

善
要
求 

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
再
編
に
よ

り
、
地
域
区
分
局
や
集
中
処
理

局
で
は
物
増
に
見
合
う
増
員
が

な
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。
さ
ら
に

深
夜
勤
の
勤
務
回
数
が
増
加
傾

向
に
あ
り
、
過
酷
な
状
況
を
改

善
す
る
た
め
直
ち
に
大
幅
な
増

員
が
求
め
ら
れ
て
い
ま
す
。
ま

た
、
業
務
移
管
や
ゆ
う
ゆ
う
窓

口
の
時
間
短
縮
を
行
っ
た
一
般

局
で
は
、
要
員
が
減
ら
さ
れ
た

為
、
休
憩
・
休
息
が
線
表
通
り

に
取
れ
な
く
な
っ
て
い
ま
す
。

身
体
に
悪
影
響
を
及
ぼ
す
深
夜

労
働
の
軽
減
を
す
る
た
め
に
も

早
急
に
増
員
を
行
う
こ
と
を
要

求
す
る
と
と
も
に
、
非
正
規
社

員
の
夜
間
帯
従
事
者
の
賃
金
及

び
労
働
環
境
の
抜
本
的
な
改
善

を
行
う
こ
と
も
要
求
し
ま
し

た
。 

 

社
員
の
健
康
管
理
に
つ
い
て 

雇
用
時
間
に
関
係
な
く
す
べ

て
の
社
員
に
定
期
健
康
診
断
を

受
診
さ
せ
る
こ
と
。
深
夜
勤
務

明
け
の
期
間
雇
用
社
員
が
健
康

診
断
を
受
診
す
る
た
め
の
待
機

時
間
は
超
過
勤
務
と
す
る
こ
と

を
要
求
し
ま
し
た
。 

 

期
間
雇
用
社
員
の
ス
キ
ル
評

価
項
目
に
つ
い
て 

郵
便
局
ご
と
に
評
価
項
目
が

異
な
る
た
め
、
評
価
の
解
釈
を

め
ぐ
る
問
題
点
が
あ
る
こ
と
か

ら
業
務
ご
と
に
統
一
し
た
項
目

に
す
る
よ
う
要
求
し
ま
し
た
。 

 

そ
の
他
の
要
求 

勤
務
時
間
外
に
業
務
に
関
す

る
電
話
や
メ
ー
ル
に
よ
る
問
い

合
わ
せ
に
大
変
困
惑
を
し
て
い

る
。
今
後
は
安
易
な
問
い
合
わ

せ
を
止
め
、
次
回
出
勤
時
に
確

認
す
る
こ
と
。 

 

以
上
、
早
期
に
交
渉
を
行
い

報
告
し
て
行
き
ま
す
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題
で
支
社
は
以
前
よ
り
局
を

指
導
し
て
い
る
と
し
て
い
ま

す
が
、
具
体
的
に
は
「
指
導
」

と
は
ど
の
よ
う
な
も
の
を
指

し
て
い
る
の
か
、
更
に
９
月
か

ら
各
局
に
配
備
さ
れ
て
い
る

出
退
勤
シ
ス
テ
ム
に
つ
い
て

の
問
題
点
に
つ
い
て
、
東
京
支 

 

社
の
見
解
を
明
ら
か
に
す
る

よ
う
求
め
て
い
ま
す
。 

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
再
編
・
ゆ 

う
ゆ
う
窓
口
・
深
夜
帯
の 

労
働
環
境
の
改
善
要
求 

ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
再
編
に
よ

り
、
地
域
区
分
局
や
集
中
処
理

局
で
は
物
増
に
見
合
う
増
員

が
な
さ
れ
て
い
ま
せ
ん
。
更
に

深
夜
勤
の
勤
務
回
数
が
増
加

傾
向
に
あ
り
、
過
酷
な
状
況
を

改
善
す
る
た
め
大
幅
な
増
員

は
待
っ
た
な
し
で
す
。
業
務
移

管
や
ゆ
う
ゆ
う
窓
口
の
時
間

短
縮
を
実
施
し
た
一
般
局
で

は
、
要
員
が
減
ら
さ
れ
た
た

め
、
休
憩
・
休
息
が
正
規
に
取

得
で
き
な
く
な
っ
て
い
ま
す
。

身
体
に
悪
影
響
を
及
ぼ
す
深

夜
労
働
の
軽
減
を
お
こ
な
う

た
め
に
も
早
急
に
増
員
を
行

う
こ
と
を
要
求
す
る
と
と
も

に
、
非
正
規
社
員
の
夜
間
帯
従

事
者
の
賃
金
及
び
労
働
環
境

の
抜
本
的
な
改
善
を
行
う
こ

と
も
要
求
し
ま
し
た
。 

 

社
員
の
健
康
管
理
に
つ
い

て 

雇
用
時
間
に
関
係
な
く
す

べ
て
の
社
員
に
定
期
健
康
診

断
を
受
診
さ
せ
る
こ
と
。
深
夜

勤
務
明
け
の
期
間
雇
用
社
員

が
健
康
診
断
を
受
診
す
る
た

め
の
待
機
時
間
は
超
過
勤
務

と
す
る
こ
と
を
要
求
し
ま
し

た
。 

 

期
間
雇
用
社
員
の
ス
キ
ル

評
価
項
目
に
つ
い
て 

郵
便
局
ご
と
に
評
価
項
目

が
異
な
る
た
め
、
評
価
の
解
釈

を
め
ぐ
る
問
題
点
が
あ
る
こ

と
か
ら
業
務
ご
と
に
統
一
し

た
項
目
に
す
る
よ
う
要
求
し

ま
し
た
。 

 

そ
の
他
の
要
求 

勤
務
時
間
外
に
業
務
に
関

す
る
電
話
や
メ
ー
ル
に
よ
る

問
い
合
わ
せ
に
大
変
困
惑
を

し
て
い
る
。
今
後
は
安
易
な
問

い
合
わ
せ
を
止
め
、
次
回
出
勤

時
に
確
認
す
る
こ
と
。 

 

以
上
、
早
期
に
交
渉
を
行
い

報
告
し
て
行
き
ま
す
。 

 
 
 
 

 

 

た
め
に
も
早
急
に
増
員
を
お
こ

な
う
こ
と
を
要
求
す
る
と
と
も

に
、
非
正
規
社
員
の
夜
間
帯
従

事
者
の
賃
金
及
び
労
働
環
境
の

抜
本
的
な
改
善
を
要
求
し
ま
し

た
。 社

員
の
健
康
管
理
に
つ
い
て 

雇
用
時
間
に
関
係
な
く
す
べ

て
の
社
員
に
定
期
健
康
診
断
を

受
診
さ
せ
る
こ
と
。
深
夜
勤
務

明
け
の
期
間
雇
用
社
員
が
健
康

診
断
を
受
診
す
る
た
め
の
待
機

時
間
は
超
過
勤
務
と
す
る
こ
と

を
要
求
し
ま
し
た
。 

期
間
雇
用
社
員
の
ス
キ
ル 

評
価
項
目
に
つ
い
て 

郵
便
局
ご
と
に
評
価
項
目
が

異
な
る
た
め
評
価
の
解
釈
を
め

ぐ
る
問
題
点
が
以
前
よ
り
指
摘

さ
れ
て
い
ま
す
。
業
務
ご
と
に

ス
キ
ル
項
目
を
統
一
す
る
よ
う

要
求
し
ま
し
た
。 

そ
の
他
の
要
求 

勤
務
時
間
外
に
、
業
務
に
関

す
る
電
話
や
メ
ー
ル
に
よ
る
問

い
合
わ
せ
が
頻
回
に
お
こ
な
わ

れ
非
常
に
困
惑
を
し
て
い
る
現

状
に
、
今
後
は
安
易
な
問
い
合

わ
せ
な
ど
は
お
こ
な
わ
ず
、
次

回
出
勤
時
に
確
認
す
る
こ
と
を

求
め
て
い
ま
す
。 

 

以
上
、
早
期
に
交
渉
を
お
こ

な
い
報
告
し
て
い
き
ま
す
。 

  

       

 
郵
政
ユ
ニ
オ
ン
東
京
地
本
は
９
月
４
日
、
日
本
郵
便
東 

京
支
社
に
対
し
、
大
幅
増
員
や
勤
務
時
間
管
理
、
労
働 

環
境
改
善
な
ど
に
関
す
る
６
項
目
の
大
会
要
求
を
提
出 

し
ま
し
た
。 

２０１７年度 

郵
政
ユ
ニ
オ
ン
東
京
地
本 

大
会
要
求
を
提
出 



 
 

 

   

             
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

   

 
 

 

 

  

 

 

戦
争
法
の
強
行
か
ら
二
年
、

９
月
１
９
日
、
多
く
の
市
民
が

国
会
前
の
大
集
会
に
参
加
し
ま

し
た
。
戦
争
法
廃
止
、
安
倍
退

陣
国
会
前
行
動
で
す
。「
二
年
前

の
強
行
採
決
は
絶
対
に
忘
れ
な

い
」「
戦
争
法
を
廃
止
し
、
安
倍

退
陣
を
！
」「
９
条
改
憲
Ｎ
Ｏ
！

」「
市
民
と
野
党
の
共
闘
で
安
倍

政
権
を
退
陣
に
追
い
込
も
う
」

の
一
万
人
を
超
え
る
声
が
国
会

前
に
響
き
ま
し
た
。 

９
月
２
５
日
（
月
）、
安
倍
首
相

は
、
２
８
日
召
集
さ
れ
る
臨
時

国
会
の
冒
頭
で
衆
議
院
を
解
散

す
る
こ
と
を
明
ら
か
に
し
ま
し

た
。
安
倍
首
相
は
、
解
散
理
由

を
消
費
税
増
収
分
の
使
途
の
変

更
（
幼
児
教
育
の
無
償
化
な
ど

）、
北
朝
鮮
問
題
へ
の
対
応
と
し

て
い
ま
す
。
衆
院
選
は
、
１
０

月
１
０
日
公
示
、
１
０
月
２
２

日
投
開
票
の
日
程
で
行
わ
れ
る

見
通
し
で
す
。 

 

森
友
・
加
計
疑
惑
の
追
及
を

恐
れ
、
世
論
調
査
で
の
内
閣
支

持
率
が
若
干
持
ち
直
し
て
い
る

こ
と
や
、
野
党
の
選
挙
態
勢
の

遅
れ
を
見
越
し
て
、
自
身
の
都

合
の
い
い
時
に
前
代
未
聞
の
国

会
冒
頭
解
散
・
総
選
挙
と
い
う

暴
挙
に
出
ま
し
た
。
こ
ん
な
こ

と
が
許
さ
れ
て
い
い
の
で
し
ょ

う
か
？ 

総
選
挙
に
向
け
「
野
党
は
共

闘
」
を
。
こ
れ
ま
で
築
き
上
げ

て
き
た
共
闘
を
今
こ
そ
発
展
さ

せ
、
総
選
挙
で
安
倍
政
権
を
倒

し
、
９
条
改
憲
、
雇
用
破
壊
の

「
働
き
方
改
革
」、
労
働
法
制
の

改
悪
、
共
謀
罪
、
安
保
法
制
を

葬
り
去
り
ま
し
ょ
う
。 

  

突
然
の
通
告
で
雇
止
め
に
な

っ
た
金
子
孝
信
さ
ん
（
新
東
京
）

が
、
雇
止
め
の
撤
回
を
会
社
に

求
め
て
い
た
裁
判
で
９
月
１
１

日
、
東
京
地
裁
に
お
い
て
原
告

の
請
求
を
い
ず
れ
も
棄
却
す
る

と
い
う
不
当
判
決
が
出
さ
れ
ま

し
た
。 

判
決
で
は
、
原
告
の
金
子
孝

信
さ
ん
が
電
話
対
応
の
際
に
手

術
の
可
能
性
が
出
て
き
た
と
い

う
会
話
の
な
か
の
一
言
を
も

っ
て
回
復
の
見
込
み
が
な
い

と
判
断
し
た
こ
と
、
一
定
期
間

の
欠
勤
日
数
が
多
か
っ
た
こ

と
、
更
に
、
金
子
さ
ん
が
雇
止

め
通
知
に
対
し
直
ち
に
書
面

等
を
も
っ
て
異
議
を
述
べ
な

か
っ
た
こ
と
を
理
由
と
し
て

い
ま
す
。 

し
か
し
、
金
子
さ
ん
が
８
年

８
か
月
も
の
期
間
、
契
約
更
新

を
お
こ
な
っ
て
き
た
実
績
は
全

く
無
視
さ
れ
て
い
ま
す
。
ま
た
、

会
社
か
ら
の
通
告
の
際
に
は
即

座
に
口
頭
で
異
議
を
申
し
立
て

て
い
る
こ
と
も
判
決
で
は
く
み

と
ら
れ
て
い
ま
せ
ん
。
判
決
は

会
社
の
言
い
分
の
み
に
立
脚
し

た
も
の
で
あ
り
、
こ
の
点
で
全

く
不
当
な
判
決
と
言
わ
ざ
る
を

え
ま
せ
ん
。 

「
金
子
孝
信
さ
ん
は
２
０
１
５

年
８
月
２
１
日
、
会
社
か
ら
就

業
規
則
第
１
２
条
を
盾
に
雇
止

め
通
知
が
さ
れ
ま
し
た
。
そ
の

後
、
郵
政
産
業
労
働
者
ユ
ニ
オ

ン
新
東
京
支
部
に
お
い
て
苦
情

処
理
制
度
を
活
用
し
解
雇
の
撤

回
を
求
め
て
き
ま
し
た
。
２
０

１
６
年
３
月
２
８
日
、
東
京
地

方
裁
判
所
へ
労
働
審
判
制
度
の

申
し
立
て
を
行
い
同
年
６
月
６

日
に
は
裁
判
官
か
ら
会
社
に
対

し
解
決
金
の
支
払
い
が
言
い
渡

さ
れ
ま
し
た
が
、
会
社
は
こ
れ

に
異
議
申
し
立
て
を
行
っ
て
き

ま
し
た
。
金
子
孝
信
さ
ん
は
郵

政
産
業
労
働
者
ユ
ニ
オ
ン
新
東

京
支
部
と
共
に
期
間
雇
用
社
員

の
セ
ー
フ
テ
ィ
ー
ネ
ッ
ト
の
確

立
を
目
指
す
立
場
で
裁
判
を
決

意
し
裁
判
へ
と
至
り
ま
し
た
。』 

新
東
京
支
部
は
９
月
１
５
日

に
声
明
を
出
し
、
今
後
と
も
ま

っ
と
う
な
労
働
組
合
と
し
て
チ

ェ
ッ
ク
機
能
を
果
た
し
、
わ
ず

か
な
権
利
侵
害
に
対
し
て
も
許

さ
な
い
、
見
逃
さ
な
い
姿
勢
を

貫
い
て
行
く
決
意
を
示
し
ま
し

た
。
こ
れ
ま
で
裁
判
傍
聴
や
団

体
署
名
、
個
人
署
名
に
ご
協
力

い
た
だ
き
ま
し
て
大
変
有
難
う

ご
ざ
い
ま
し
た
。 

裁
判
当
日
は
、
中
央
本
部
、

地
本
、
７
支
部
で
２
７
名
の
傍

聴
参
加
者
と
小
部
正
治
弁
護
士

の
同
席
で
事
後
集
会
を
３
０
分

程
度
行
い
ま
し
た
。
皆
さ
ん
一

方
的
な
判
決
に
不
満
を
口
々
に

し
て
い
ま
し
た
。 

 

（２） 

２０１７年 １０月 1日（日）第６２号 

年  月 日（ ） 第  号 

    

 

当
面
の
行
動
日
程 

 

１
０
月
６
日
（
金
） 

 

東
京
総
行
動 

郵
政
本
社
前
８
時
４
５
分 

１
１
月
１
２
日
（
木
） 

 
 

地
本
「
秋
の
学
習
会
」 

 
 
 

一
八
春
闘
に
向
け
て 

１
１
月
１
４
日
（
土
） 

 
 

安
心
し
て
働
き
た
い
東 

京
の
つ
ど
い 

１
０
月
１
４･

１
５
日 

 
 
 
 
 
 

（
土
・
日
） 

 
 

働
く
女
性
の
中
央
集
会 

ｉ
ｎ
東
京 

１
１
月
１
８
日
（
水
） 

 
 

郵
政
女
性
全
国
交
流
集 

 
 

会
ｉ
ｎ
大
阪 

 

 
 

     
 
 

 

 年
８
月
２
１
日
、
会
社
か
ら

就
業
規
則
第
１
２
条
を
盾

に
雇
止
め
通
知
が
さ
れ
ま

し
た
。
そ
の
後
、
郵
政
産
業

労
働
者
ユ
ニ
オ
ン
新
東
京

支
部
に
お
い
て
苦
情
処
理

制
度
を
活
用
し
解
雇
の
撤

回
を
求
め
て
き
ま
し
た
。
２

０
１
６
年
３
月
２
８
日
、
東

京
地
方
裁
判
所
へ
労
働
審

判
制
度
の
申
し
立
て
を
行

い
同
年
６
月
６
日
に
は
裁

判
官
か
ら
会
社
に
対
し
解

決
金
の
支
払
い
が
言
い
渡

さ
れ
ま
し
た
が
、
会
社
は
こ

れ
に
異
議
申
し
立
て
を
お

こ4
7

っ
て
き
ま
し
た
。
金

子
孝
信
さ
ん
は
郵
政
産
業

労
働
者
ユ
ニ
オ
ン
新
東
京

支
部
と
共
に
期
間
雇
用
社

員
の
セ
ー
フ
テ
ィ
ー
ネ
ッ

ト
の
確
立
を
目
指
す
立
場

で
裁
判
を
決
意
し
裁
判
へ

と
至
り
ま
し
た
。』 

新
東
京
支
部
は
９
月
１

５
日
に
声
明
を
出
し
、
今
後

と
も
ま
っ
と
う
な
労
働
組

合
と
し
て
チ
ェ
ッ
ク
機
能

を
果
た
し
、
わ
ず
か
な
権
利

侵
害
に
対
し
て
も
許
さ
な

い
、
見
逃
さ
な
い
姿
勢
を
貫

い
て
行
く
決
意
を
示
し
ま

し
た
。
こ
れ
ま
で
裁
判
傍
聴

や
団
体
署
名
、
個
人
署
名
に

ご
協
力
い
た
だ
き
ま
し
て

大
変
有
難
う
ご
ざ
い
ま
し

た
。 裁

判
当
日
は
、
中
央
本

部
、
地
本
、
７
支
部
で
２
７

名
の
傍
聴
参
加
者
と
小
部

正
治
弁
護
士
の
同
席
で
事

後
集
会
を
３
０
分
程
度
行

い
ま
し
た
。
皆
さ
ん
一
方
的

な
判
決
に
不
満
を
口
々
に

し
て
い
ま
し
た
。 

    

  

新
東
京
雇
止
め
裁
判
、
不
当
判

決  
 

こ
な
っ
て
き
ま
し
た
。
金
子
孝

信
さ
ん
は
郵
政
産
業
労
働
者
ユ

ニ
オ
ン
新
東
京
支
部
と
共
に
期

間
雇
用
社
員
の
セ
ー
フ
テ
ィ
ー

ネ
ッ
ト
の
確
立
を
目
指
す
立
場

で
裁
判
を
決
意
し
裁
判
へ
と
至

り
ま
し
た
。」
（
地
裁
判
決
に
対

す
る
新
局
支
部
声
明
よ
り
） 

新
東
京
支
部
は
今
後
も
労
働

者
の
立
場
に
た
っ
た
労
働
組
合

と
し
て
の
チ
ェ
ッ
ク
機
能
を
果

た
し
、
わ
ず
か
な
権
利
侵
害
に

対
し
て
も
許
さ
な
い
、
見
逃
さ

な
い
姿
勢
を
貫
い
て
い
く
決
意

を
示
し
ま
し
た
。 

こ
れ
ま
で
裁
判
傍
聴
や
団

体
署
名
、
個
人
署
名
に
ご
協
力 

い
た
だ
き
ま
し
て
大
変
有
難

う
ご
ざ
い
ま
し
た
。 

裁
判
当
日
、
中
央
本
部
、
地

本
、
都
内
支
部
か
ら
の
傍
聴
参

加
者
と
小
部
正
治
弁
護
士
の

同
席
で
事
後
集
会
を
お
こ
な

い
、
不
当
判
決
に
対
す
る
意
見

と
今
後
も
職
場
で
の
た
た
か

い
の
継
続
を
誓
い
あ
い
ま
し

た
。 

 

大義なき解散･「国難突破解散」？ 

総選挙で安倍政権を退陣に 
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