
 
 

 

岸
田
政
権
は
成

長
と
分
配
の
必

要
性
を
訴
え
な

が
ら
も
ア
ベ
ノ

ミ
ク
ス
を
継
承
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し
、
具
体
的
な
方
策
を
示
せ

て
い
な
い
▼
コ
ロ
ナ
禍
で
経

済
に
痛
手
を
負
っ
た
欧
米
各

国
、
中
国
は
急
速
に
景
気
回

復
し
て
い
る
が
日
本
は
沈
ん

だ
ま
ま
。
２
月
の
ロ
シ
ア
の

ウ
ク
ラ
イ
ナ
侵
攻
で
食
料
品

の
相
次
ぐ
値
上
げ
。
さ
ら
に

欧
米
各
国
は
、
イ
ン
フ
レ
対

策
、
金
利
の
上
昇
、
日
本
と

の
金
利
の
差
が
大
き
く
な
り

悪
い
円
安
が
進
ん
で
い
る
▼

そ
ん
な
中
、
経
団
連
は
５
％

の
賃
上
げ
を
加
盟
各
社
に
要

請
す
る
と
い
う
。
マ
ス
コ
ミ

も
こ
ぞ
っ
て
宣
伝
し
て
い
る

▼
５
％
の
内
訳
は
定
期
昇
給

が
２
％
、
ベ
ア
が
３
％
だ
と

い
う
。
し
か
し
、
度
重
な
る

物
価
上
昇
で
は
５
％
の
賃
上

げ
で
は
追
い
つ
か
な
い
の
が

現
状
だ
▼
郵
政
で
は
７
年
連

続
で
ベ
ア
ゼ
ロ
だ
。
今
こ
そ

要
求
で
た
た
か
う
労
働
組
合

の
出
番
だ
。
経
団
連
主
導
の

賃
上
げ
で
な
く
生
活
実
態
に

即
し
た
賃
上
げ
を
獲
得
す
る

た
め
に
、
郵
政
ユ
ニ
オ
ン
に

結
集
し
よ
う
。 

 
 

（
Ｉ
） 

 

区
分
機
に
パ
タ
ー
ン
を
入
力
す

れ
ば
可
能
で
は
な
い
か
。
詳
し

く
な
い
の
で
答
え
ら
れ
な
い
。

支
社
と
し
て
は
配
置
を
変
え
て

（
補
助
等
の
配
置
な
ど
）、
調
整

し
て
い
く
考
え
で
あ
る
。 

 

勤
務
時
間
管
理
に
つ
い
て

は
、
前
日
大
区
分
・
通
し
に
よ

る
超
勤
の
根
絶
に
つ
い
て
は
力

を
入
れ
て
各
局
や
っ
て
い
る
よ

う
だ
が
、
時
間
前
・
打
刻
以
降
・

休
憩
時
間
の
サ
ー
ビ
ス
残
業
に

つ
い
て
は
見
て
見
ぬ
ふ
り
を
し

て
い
る
。
会
社
と
し
て
の
防
止

策
を
と
の
質
問
、
葛
西
局
で
行

な
っ
た
施
策
を
紹
介
し
た
が
、

そ
れ
を
他
局
へ
波
及
す
る
こ
と

は
し
て
い
な
い
。
働
い
た
分
の

賃
金
の
支
払
い
を
行
う
こ
と
を

確
認
。
具
体
的
に
出
さ
れ
た
局

所
に
対
し
て
は
直
接
指
導
し
て

い
く
、
と
回
答
。 

 

職
場
環
境
に
つ
い
て
は
、
支

社
か
ら
担
当
へ
伝
え
て
い
く
と

い
う
こ
と
で
整
理
。
支
部
要
求

等
で
対
応
し
て
い
き
ま
す
。 

 

危
険
な
パ
レ
ッ
ト
に
つ
い
て

は
、
適
正
な
使
い
方
の
指
導
を

す
る
。
危
険
な
も
の
は
変
え
て

く
が
、
使
用
し
な
い
と
は
な
ら

 

１
１
月
２
４
日
第
１
１
回
定

期
大
会
要
求
の
交
渉
が
行
わ
れ

ま
し
た
。
大
会
で
出
さ
れ
た
意

見
を
集
約
し
た
要
求
書
で
、
項

目
ご
と
に
意
見
交
換
を
行
い
ま

し
た
。 

 

組
合
事
務
室
・
掲
示
板
に
つ

い
て
の
一
支
部
一
事
務
所
と
の

回
答
に
対
し
て
、
分
会
の
あ
る

支
部
に
つ
い
て
他
労
組
と
同
様

の
貸
与
は
、
出
来
な
い
と
い
う

こ
と
で
は
な
い
。
場
所
等
が
あ

れ
ば
可
能
で
、
各
局
対
応
と
な

る
と
回
答
。
支
部
要
求
等
で
対

応
し
て
い
く
こ
と
を
確
認
し
ま

し
た
。 

 

大
幅
増
員
に
つ
い
て
は
、
業

務
量
に
応
じ
た
区
画
に
よ
る
基

な
い
。
安
全
性
を
考
え
て
使
用

す
る
。
今
後
の
大
き
な
課
題
と

な
っ
て
い
ま
す
。 

 

ヘ
ル
メ
ッ
ト
に
つ
い
て
は
、

各
局
で
調
査
し
て
安
全
性
の
あ

る
も
の
に
し
て
い
き
た
い
。 

 

人
事
評
価
に
つ
い
て
、
特
に

苦
情
相
談
は
会
社
の
制
度
で
あ

り
な
が
ら
説
明
不
足
。
評
価
結

果
等
に
文
章
を
印
刷
す
る
な
ど

工
夫
す
る
こ
と
を
指
摘
。
ま
た
、

評
価
者
の
責
任
の
重
要
さ
を
理

解
し
て
い
な
い
役
職
者
が
多

い
。
会
社
の
責
任
で
の
指
導
を

確
認
し
ま
し
た
。 

 

非
正
規
社
員
の
「
兼
務
」
に

つ
い
て
、
時
給
の
差
が
あ
る
兼

務
作
業
に
つ
い
て
、
そ
の
こ
と

が
正
当
と
さ
れ
る
規
定
等
の
提

出
を
確
認
し
ま
し
た
。 

 

コ
ロ
ナ
関
係
で
は
、
葛
西
局

で
の
事
例
を
出
し
、
昼
休
憩
に

二
時
間
く
ら
い
窓
口
の
閉
鎖
が

出
来
る
よ
う
に
す
る
べ
き
。
ガ

イ
ド
ラ
イ
ン
（
何
人
休
め
ば
）

は
な
い
。
今
後
は
職
場
の
判
断

を
優
先
し
て
ほ
し
い
。
意
見
と

し
て
聞
く
と
し
か
答
え
ら
れ
ま

せ
ん
で
し
た
。 

今
後
の
課
題
等
が
見
え
た
交

渉
で
し
た
。
次
は
年
繁
交
渉
が

控
え
て
い
ま
す
。
各
職
場
で
問

題
が
あ
り
ま
し
た
ら
地
本
へ
連

絡
を
お
願
い
い
た
し
ま
す
。 

 

２０２３ 

新春のつどい＆ 

春闘講演会 

２０２３年１月８日（日） 

１８時 
豊島区民センター会議室５０３ 

 

講演：「生活できる賃金を 

どう勝ち取るか」（仮題） 

講師：調整中 

 

主催：郵政ユニオン 

東京地本・関東地本 

本
配
置
を
す
る
よ
う
に
指
導
し

て
い
る
。
超
勤
あ
り
き
の
区
画

と
は
し
て
い
な
い
。
業
務
量
に

応
じ
た
区
画
に
な
っ
て
な
い
。 



 
 

  

 

は
た
ら
く
女
性
の
中
央
集
会

ｉ
ｎ
大
阪
が
１
１
月
１
９
日
～

２
０
日
開
催
さ
れ
ま
し
た
。
新

型
コ
ロ
ナ
の
第
８
波
か
と
思
わ

れ
る
感
染
者
が
徐
々
に
増
え
始

め
て
い
る
な
か
、
リ
ー
モ
ト
参

加
も
含
め
て
５
０
０
人
の
全
国

の
女
性
が
集
ま
り
、「
武
力
で
平

和
は
守
れ
な
い 

い
ま
こ
そ
憲

法
９
条
の
力
を
生
か
そ
う 

生

き
生
き
働
け
る
社
会
の
実
現
と

い
の
ち
、
く
ら
し
、
平
和
ま
も

る
女
性
の
共
同
で
ジ
ェ
ン
ダ
ー

平
等
の
実
現
」
を
ス
ロ
ー
ガ
ン

に
集
ま
っ
た
女
性
た
ち
は
、
分

科
会
、
全
体
会
に
参
加
し
て
日

頃
の
仕
事
で
の
疲
れ
を
癒
さ

れ
、
争
議
活
動
の
支
援
を
た
く

さ
ん
い
た
だ
い
て
元
気
を
も
ら

う
場
所
に
な
り
ま
し
た
。 

記
念
講
演
は
「
平
和
と
ジ
ェ

ン
ダ
ー
正
義
を
求
め
て
」
と
題

し 

室
蘭
工
業
大
学
教
授 
清

末
愛
砂
さ
ん
の
お
話
を
聞
く
こ

と
が
で
き
ま
し
た
。 

憲
法
２
４
条
に
は
両
性
の
本

質
的
平
等
と
個
人
の
尊
厳
う
た

わ
れ
て
お
り
、
憲
法
９
条
は
平

和
を
維
持
す
る
た
め
に
と
よ
く

知
ら
れ
て
い
る
け
ど
、
２
４
条

の
中
身
を
も
っ
と
知
る
必
要
が

あ
る
と
訴
え
て
い
ま
し
た
。
清

末
教
授
は
家
制
度
に
振
り
回
さ

れ
た
お
母
様
の
生
き
方
か
ら
学

び
、「
母
の
よ
う
な
人
を
二
度
と

生
ん
で
は
い
け
な
い
」
と
い
う

強
い
思
い
か
ら
、
平
和
主
義
の

観
点
へ
、
憲
法
２
４
条
の
意
義

を
と
ら
え
て
い
く
研
究
者
に
な

ら
れ
た
と
の
こ
と
で
し
た
。 

 
 
 
 
 

 

講
演
最
後
に
個
人
の
尊
厳
と

ジ
ェ
ン
ダ
ー
平
等
な
く
し
て
、

平
和
で
民
主
的
な
社
会
を
作
る

こ
と
は
で
き
ま
せ
ん
、
２
４
条

の
意
義
を
多
角
的
に
学
ぶ
事
が

強
く
問
わ
れ
て
い
る
と
結
ば
れ

ま
し
た
。 

 

日
本
国
憲
法
は
や
っ
ぱ
り
変

え
て
は
な
ら
ぬ
と
強
く
感
じ
た

瞬
間
で
し
た
。 

 

 

最
高
裁
判
決
か
ら
約
１
年
後

の
２
０
２
１
年
９
月
に
会
社
は

「
最
高
裁
判
決
を
踏
ま
え
た
労

働
条
件
の
見
直
し
」（
案
）
を
提

案
し
て
き
ま
し
た
。
当
初
、
案

は
不
合
理
な
格
差
と
認
め
た
最

高
裁
判
決
を
骨
抜
き
に
し
た
よ

う
な
見
直
し
案
で
あ
り
、
本
部

は
「
制
度
改
悪
反
対
ビ
ラ
」
を

作
成
し
、
全
国
宣
伝
行
動
を
展

開
す
る
と
と
も
に
、
日
本
郵
政

グ
ル
ー
プ
各
社
に
対
し
要
求
書

を
提
出
し
て
き
ま
し
た
。 

郵
政
ユ
ニ
オ
ン
の
要
求
書
に

対
し
、
有
給
の
病
気
休
暇
に
つ

い
て
は
当
初
の
会
社
提
案
１
５

日
を
大
幅
に
上
回
る
一
年
度
に

３
０
日
（
勤
続
１
０
年
以
上
は

６
０
日
）
の
付
与
を
勝
ち
と
る

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
新
型
コ

ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
に
感
染
し
、
病

休
と
な
れ
ば
正
社
員
は
有
給
、

非
正
規
社
員
は
無
給
で
あ
っ
た

も
の
が
、
有
給
に
な
っ
た
こ
と

に
よ
り
安
心
し
て
療
養
す
る
こ

と
が
で
き
る
よ
う
に
な
り
ま
し

た
。 

 
 

ま
た
、
生
理
休
暇
の
無
給
化

提
案
に
対
し
て
、
要
求
書
の
提

出
と
併
せ
女
性
部
は
全
国
的
な

ア
ン
ケ
ー
ト
を
と
り
く
み
、
女

性
労
働
者
の
切
実
な
声
を
会

社
に
訴
え
交
渉
を
展
開
し
て

き
ま
し
た
。 

再
回
答
で
は
正
社
員
及
び

ア
ソ
シ
エ
イ
ト
社
員
に
一
生

理
期
に
つ
き
１
日
は
有
給
の

病
気
休
暇
と
し
て
取
得
が
可

能
と
な
り
ま
し
た
が
、
女
性
社

員
が
働
く
上
で
の
労
働
条
件

整
備
と
併
せ
、
有
給
で
２
日
間

の
生
理
休
暇
と
す
る
よ
う
継

続
し
て
交
渉
し
て
い
き
ま
す
。 

さ
ら
に
、
年
始
期
間
の
祝
日

給
は
出
勤
す
れ
ば
祝
日
割
増

賃
金
が
今
年
か
ら
支
給
さ
れ

る
こ
と
に
な
り
ま
し
た
が
、
夏

期
１
日
、
冬
期
１
日
を
削
減
す

る
夏
期
冬
期
休
暇
の
見
直
し

は
１
年
先
送
り
と
な
り
ま
し

た
。
２
３
春
闘
期
に
会
社
側
か

ら
再
提
案
さ
れ
る
こ
と
が
想

定
さ
れ
て
い
る
こ
と
か
ら
、
今

回
と
り
く
む
署
名
は
極
め
て

重
要
と
な
り
ま
す
。 

こ
う
し
た
処
遇
改
善
は
、
最

高
裁
判
決
に
基
づ
く
画
期
的
な

成
果
で
あ
り
運
動
と
た
た
か
い

に
よ
っ
て
切
り
開
い
て
き
た
も

の
で
す
。
２
３
春
闘
で
は
、
３

年
で
ア
ソ
シ
エ
イ
ト
社
員
後
、

ア
ソ
シ
エ
イ
ト
社
員
か
ら
２
年

で
正
社
員
を
希
望
す
る
社
員
全

員
を
正
社
員
へ
採
用
（
登
用
）

す
る
こ
と
な
ど
、
さ
ら
な
る
前

進
の
た
め
の
重
要
な
と
り
く
み

と
な
り
ま
す
。 

２
３
春
闘
時
期
の
２
０
２
３

年
３
月
３
日
（
金
）
第
一
波
行

動
と
し
て
、「
郵
政
に
働
く
非
正

規
社
員
の
均
等
待
遇
と
正
社
員

化
を
求
め
る
本
社
前
要
請
行

動
」
で
署
名
提
出
を
と
り
く
み

ま
す
。
最
高
裁
勝
利
判
決
を
も

と
に
真
の
格
差
是
正
へ
さ
ら
な

る
前
進
の
た
め
、
皆
さ
ん
の
署

名
へ
の
ご
協
力
を
よ
ろ
し
く
お

願
い
し
ま
す
。 

 

（２） 

2022年 12月 1日（木） 

年  月 日（ ） 第  号 

    

 

当
面
の
行
動
日
程 

１
２
月
１
日
（
木
）
全
労
連
・

東
京
地
評
争
議
支
援
総
行
動 

 

最
賃
シ
ン
ポ
ジ
ウ
ム 

（
連
合
会
館
）
１
８
時 

３
日
（
土
）
東
京
全
労
協 

定
期
大
会
（
全
水
道
会
館
）

１
３
時 

６
日
（
火
）
２
３
け
ん
り
春
闘 

発
足
＆
学
習
集
会 

１
８
時
３
０
分

文
京
区
民
セ
ン
タ
ー 

８
日
（
木
）
第
３
回
地
本 

執
行
委
員
会 

Ｊ
Ａ
Ｌ
争
議
決
起
集
会

文
京
区
民
セ
ン
タ
ー

１
８
時
３
０
分 

１
８
日
（
日
）
東
京
母
親
大
会 

（
浅
草
公
会
堂
） 

２
２
日
（
木
）
労
契
法
２
０
条 

集
団
訴
訟
裁
判 

東
京
地
裁
５
１
０ 

１
０
時
３
０
分 

労
契
法
２
０
条
追
加
訴
訟 

裁
判
（
東
京
地
裁
７
０
９
）

１
１
時
３
０
分 

 

２
３
春
闘
時
期
の
２
０
２
３

年
３
月
３
日
（
金
）
第
一
波
行

動
と
し
て
、「
郵
政
に
働
く
非
正

規
社
員
の
均
等
待
遇
と
正
社
員

化
を
求
め
る
本
社
前
要
請
行

動
」
で
署
名
提
出
を
と
り
く
み

ま
す
。
最
高
裁
勝
利
判
決
を
も

と
に
真
の
格
差
是
正
へ
さ
ら
な

る
前
進
の
た
め
、
皆
さ
ん
の
署

名
へ
の
ご
協
力
を
よ
ろ
し
く
お

願
い
し
ま
す
。 

 

写真右：分科会で生理休暇無給化を押し返し

た経験の報告をおこなう有村女性部長。 

左：京都の東福寺に行く途中で見つける。の

ぼり旗には「働く女性の守り本尊」とある。 

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ 

は
こ
こ
か
ら 


