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年 度 最終合格者数 採用時期 備  考 
２００８年度 １，７３３人 各社により２００８年５

月～２００９年４月１日 

月給制から登用 

２００９年度 ２，１９８人 各社により２００９年８

月～２０１０年４月１日 

月給制から登用 

２０１０年度 ８，４３８人 ２０１０年１２月１日 時給制及び月給制 

から登用 

２０１１年度 １，０６４人 ２０１１年１０月１日 月給制から登用 

２０１１年度 １，０５８人 ２０１２年６月１日 時給制及び月給制 

から登用 

２０１２年度 ９４４人 ２０１３年６月１日 月給制から登用 

２０１３年度 ４，７０４人 ２０１４年４月１日 月給制から登用 

２０１４年度 ３，００１人 ２０１５年４月１日 時給制及び月給制 

から登用 

２０１５年度 ３，００１人 ２０１６年４月１日予定 時給制及び月給制 

から登用 
 

合   計 
 

２６，１４１人 
 

（時給制１１，２５９人、月給制１４，８８２人） 

 

  

（２００８年度から２０１１年度までは５社、２０１２年度以降は４社の合計） 

 郵政に働く非正規社員は約１９万人にもなります。「都内の郵便局で一日８時

間のフルタイムで郵便配達をする期間雇用社員の仕事内容は正社員と同じで

す。入社３年でスキル評価は最高ランクで時給は１６００円ですが、これ以上は

上がらず将来の生活が不安」（2015年 3月 28日朝日新聞）といいます。 

 グループの正社員平均年収は６０５万円に対し、期間雇用社員は２２７万円で

す。正社員にある住宅手当や夏期・冬期休暇もなく、有給も少なく、病気になれ

ば無休です。契約更新をちらつかせながら過大なノルマを押し付けられ「自爆

営業」があとをたたず横行しています。 

 このままでは人も集まらない！会社は、処遇改善と正社員化をいそげ！ 

 正社員化と均等待遇を求

めるたたかいは、毎年「正

社員化署名」を積み上げて

きました。「正社員が当たり

前の社会」の世論と運動も

あって、２０１０年３月、参院

総務委員会では、「３年以

上契約を繰り返している人

が１２万１０７０人いる。こう

いう方々を優先して早期に

正社員化をお願いしたい」

（大門美紀史：共産）との質

問に、亀井担当大臣は「議

員のおっしゃるとおりにい

たします」と答弁しました。

その年、時給制も含めて８

０００人以上（右表）が登用

されました。その後反対勢

力の巻き返し、政権交代も

あって毎年の登用数は減り

つづけています。 


