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ど
こ
も
人
員
不
足
が
深
刻
で

す
。
タ
ダ
働
き
が
常
態
化
し
、
日

勤
夜
勤
の
通
し
勤
務
も
行
わ
れ

て
い
ま
す
。
正
社
員
と
し
て
入
っ

て
も
３
年
以
内
に
辞
め
る
人
、
期

間
雇
用
社
員
も
数
か
月
で
辞
め

る
人
な
ど
、
定
着
率
が
よ
く
あ
り

ま
せ
ん
。
賃
金
が
安
い
こ
と
、
労

働
環
境
が
原
因
で
す
。 

現
場
の
労
働
者
は 

こ
う
考
え
る 

① 

賃
金
の
大
幅
ア
ッ
プ
を 

多
く
の
企
業
は
人
員
を
確

保
し
て
い
く
た
め
に
賃
金
を

ア
ッ
プ
し
て
い
る
。
正
社
員

の
賃
上
げ
と
共
に
、
非
正
規

労
働
者
の
時
給
を
あ
げ
て
い

く
。
郵
政
は
地
域
最
賃
プ
ラ

ス
２
０
円
が
最
低
賃
金
に
な

っ
て
い
る
が
、
こ
の
２
０
円

は
十
年
以
上
変
わ
っ
て
い
な

い
。
こ
れ
を
ア
ッ
プ
し
、
８

時
間
働
け
ば
普
通
の
生
活
が

で
き
る
よ
う
に
す
る
。 

② 

定
時
に
終
わ
る
業
務
の
確
立 

欠
員
と
業
務
量
の
増
大
に

見
合
っ
た
人
員
が
配
置
さ
れ

て
い
な
い
た
め
に
、
精
神
的

に
も
肉
体
的
に
も
疲
労
し

て
い
る
。
こ
れ
を
改
善
し
、

業
務
量
に
見
合
っ
た
人
員

を
配
置
し
、
健
康
で
働
き
続

け
ら
れ
る
よ
う
す
る
。
ま

た
、
タ
ダ
働
き
を
な
く
し
、

休
息
・
休
憩
時
間
が
と
れ
る

よ
う
に
す
る
。 

③ 

年
休
は
希
望
す
る
日
は
取

れ
る
よ
う
に
す
る 

職
場
に
よ
っ
て
は
年
休

が
希
望
す
る
日
が
と
れ
な

い
実
態
が
あ
り
、
改
善
す 

 

  

人員不足解消に向けた私達の提案 

 

る
。
ま
た
、
全
社
員
が
一
年

間
に
１
０
日
以
上
の
連
続
休

暇
が
取
れ
る
よ
う
に
す
る
。 

④
均
等
待
遇
、
パ
ワ
ハ
ラ
の
根
絶 

郵
政
２
０
条
最
高
裁
判
決

に
ふ
ま
え
不
合
理
な
格
差
を

是
正
す
る
。
期
間
雇
用
社
員

が
正
社
員
に
希
望
す
る
場

合
、
５
年
以
内
に
登
用
す
る
。

現
在
５
年
以
上
の
勤
務
者
は

正
社
員
に
希
望
す
る
人
は
即

正
社
員
に
す
る
。
ま
た
、
パ

ワ
ハ
ラ
、
イ
ジ
メ
、
差
別
の

な
い
職
場
に
す
る
。 

 

以
上
、
こ
れ
ら
を 

強
く
求
め
ま
す
。 

   

 

 


