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 一握りの大企業が内部留保をため込み、株

主配当を大幅に増やす一方で、働く者の生活

は厳しくなる一方です。 

 

 非正規雇用は、労働者全体の４割となり、

“結婚の壁”と言われる年収３００万円以下

で働く人は全労働者の６割近くに達してい

ます。 

  

 労働者の賃金が低く抑えられて個人消費

が冷え込み、少子化・人口減少が進み、日本

の経済・社会は深刻です。 

 ８時間普通に働けば、だれでも憲法が保障す

る人間らしい最低限の生活ができる賃金を求

めます。 

 

 さいたま新都心郵便局の過労自死事件や「電

通」の新入女性社員の過労自死など過労死、過

労自殺が後を絶ちません。長時間労働の規制と

ブラック企業根絶の法的規制を求めます。 

 

 労働者の生活・賃金を犠牲に大企業のもうけ

を優先する安倍政権の「働き方改革」は、言っ

ていることとは真逆で長時間労働と過労死を

多発するだけです。 

 

  １７春闘をどのように組織し 

たたかえばよいか・・・。 
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mailto:piwutokyo@yahoo.co.jp

